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1. DADOS DO PROJETO 

 

Nome do consultor(a): Caroline Bueto Soares Carreiro Martins 

Responsável na FAS: Giovana Costa de Figueiredo 

 

Projeto: PROJETO DESTRAVANDO E ALAVANCANDO O 

DESENVOLVIMENTO DE BAIXAS EMISSÕES (JANELA B) 

Período: Dezembro/2022 

 

2. OBJETIVOS  

 

2.1. Objetivo Geral:  
 

Promover a integridade ambiental e social e a ambição de reduções e remoções de emissões de gases de 

efeito estufa (greenhouse gas, GHG) do setor de florestas e uso da terra para catalisar novas finanças em 
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grande escala para REDD+ com ações em esforços coordenados entre os Estados da Amazônia Legal, com 

a finalidade de torná-los elegíveis à Padrões como o “REDD+ Excellency Standard (TREES)” e aderentes à 

Coalizão “Lowering Emissions by Accelerating Forest Finance (LEAF)”, com a realização de processos 

consultivos nos territórios que serão contemplados pelas políticas e programas de REDD+, assegurando a 

participação ampla dos stakeholders, denominados PIPQCTAF. 

 

2.2. Objetivos Específicos: 

• Mapear os territórios e atores que serão envolvidos nas políticas e programas de REDD; 

• Assegurar que o processo participativo identifique de forma clara: objetivo da consulta, formato e 

abrangência territorial, segmentos sociais consultados, parcerias, fonte e volume de recursos 

investido, além do respeito e uso de protocolos locais (quando houver), acordos legais e costumeiros 

(escritos ou não) e respeito às disposições da legislação nacional vigente e orientações da Convenção 

169; da Organização Internacional do Trabalho (OIT) para o consentimento prévio, livre e informado 

dos atores envolvidos; 

• Disponibilizar os seguintes dados: Variável A – Número de homens e mulheres (Gênero); Variável 

B – Número de homens e mulheres por faixa etária (18-29 anos, 30-60 anos, >60 anos); Variável C 

– Número de segmentos sociais para o conjunto de espaços de governança; 

• Elaborar e tornar públicos os resultados das ações para estruturação de organizações de base 

realizando a medição de, no mínimo, os seguintes indicadores: Variável A – Valor monetário (em 

R$) total pelo conjunto de programas de REDD+; Variável B – Valor monetário (em R$) destinado 

pelo conjunto de programas de REDD+; Variável C – Número de programas e políticas de REDD+ 

estaduais e federais. 

3. METODOLOGIA 

 

Metodologia para processos consultivos nos territórios que serão contemplados pelas políticas e programas 

de REDD+, (Redução das Emissões Provenientes de Desmatamento e Degradação Florestal, Conservação 

dos Estoques de Carbono Florestal, Manejo Sustentável de Florestas e Aumento de Estoques de Carbono 

Florestal) é um instrumento econômico desenvolvido no âmbito da Convenção-Quadro das Nações Unidas 

sobre Mudança do Clima (UNFCCC, na sigla em inglês) para incentivar financeiramente países em 

desenvolvimento por seus resultados no combate ao desmatamento e à degradação florestal e na promoção 

do aumento de cobertura florestal. O caso do Estado do Tocantins. 
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Considerando que o mecanismo (oficinas e consultas públicas) serão aplicados às comunidades tradicionais 

do Estado do Tocantins, o que demanda planejamento prévio, essa metodologia se aplica a parte do processo, 

qual seja: o de promover a consulta à população dos referidos territórios.   

Essa etapa será executada com base em metodologia dialógica e participativa que busque agrupar, formar e 

acompanhar atores sociais e lideranças formadoras / multiplicadoras e que gere condições para esta 

participação. Os grupos ou público-alvo do Projeto serão abordados conforme sua atuação nos territórios: 

(1) moradores locais capacitados para atuarem como agentes socioambientais; (2) gestores, professores e 

coordenadores pedagógicos de escolas de ensino fundamental e médio; (3) Agentes Comunitários de Saúde 

e Coordenadores de Atenção Básica com atuação nos territórios com o recorte para as mulheres e a população 

LGBTQIA+1 com o objetivo de fortalecer uma política inclusiva e diversa.  

Tal proposta será viabilizada por:  processos de mapeamento e diagnóstico participativo com as comunidades 

envolvidas, enfocando na identificação e reflexão sobre visões de qualidade de vida e sustentabilidade que 

fundamentem a construção de planos locais de ação em meio ambiente e qualidade de vida; processos 

articulados de formação de agentes socioambientais para moradores das comunidades para atuarem como 

lideranças nos processos de implementação dos planos locais de ação; compreensão e dos processos REDD+ 

como uma oportunidade de gerar produtos e serviços para a comunidade com base na sustentabilidade; 

auxiliar os grupos de trabalhos gerados na implantação dos projetos locais: Povos Indígenas, Povos e 

Comunidades Tradicionais e Agricultores Familiares utilizando recursos proveniente de pagamentos por 

resultados de REDD+ que considerem, no mínimo, os seguintes aspectos: a. habilitação documental, b. 

insumos, c. infraestrutura, d. capacitação para acessar e gerir recursos, e. assessoria. 

Esta proposta se estrutura com a seguinte característica e divisão: estruturação dos instrumentos de execução 

da proposta, mapeamento, mobilização, execução das etapas previstas, relatoria. Para a realização das etapas 

citadas é necessário que se identifique os atores interveniente para cada uma delas e se construa parcerias 

que vão desde a construção dos planos de execução até a realização das etapas propriamente ditas.  

 

 

 
1 Lésbicas, gays, bissexuais, transgêneros/transexuais, queer, intersexuais, assexuais, + (todas as outras identificações, é o 
termo coringa que engloba todas as letras da sigla completa LGBTT2QQIAAP, respectivamente se referindo 
a lésbicas, gays, bissexuais, transgêneros, transexuais, 2 Spirits – segundo nativos americanos, trata-se de uma pessoa que 
nasceu com espíritos masculinos e femininos -, queer, questionado – aqueles que ainda estão se encontrando -
, intersexuais, assexuais, aliados – todos que prestam apoio – e pansexuais – atração sexual independente de identidade de 
gênero ou sexo. 

https://aminoapps.com/c/fnaf-portugues/page/item/lgbtpqia-lgbtt2qqiaap/Q8w8_N0hYI3Vndmg0BReM46xvXWwepVMeV
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4. QUADRO DE MONITORAMENTO 

  

Localização  Objetivos específicos Resultados  (Metas) Período de 

Execução/ 

Cronograma 

tentativo  

Indicadores de 

verificação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tocantins 
 

Mapear os territórios e atores 

que serão envolvidos nas 

políticas e programas de 

REDD 

Mapeamento dos 

territórios  
1º Trimestre Número total de territórios e 

segmentos sociais 

identificados nos territórios.  

Realizar processos de 

consulta às populações 

indígenas, quilombolas, 

povos e comunidades 

tradicionais e agricultores 

familiares do estado para que 

suas demandas sejam 

consideradas para a 

regulamentação do Programa 

Jurisdicional de REDD+ 

Consulta às populações 

indígenas, quilombolas, 

povos e comunidades 

tradicionais e 

agricultores familiares 

do estado 

1º Trimestre Número total de eventos e 

pessoas presentes nestes. 

Iniciar a capacitação em 

REDD+ especificamente para 

essas populações 

Capacitar público-alvo 1º Trimestre Número total de segmentos 

sociais atendidos em 

processos de formação 

(pontuais ou contínuos); 

Número de espaços de 

governança considerados 

Elaborar e tornar públicos os 

resultados das ações para 

estruturação de organizações 

de base realizando a medição 

de, no mínimo, os seguintes 

indicadores: Variável A – 

Valor monetário (em R$) 

total pelo conjunto de 

programas de REDD+; 

Variável B – Valor monetário 

(em R$) destinado pelo 

conjunto de programas de 

REDD+; Variável C – 

Número de programas e 

políticas de REDD+ estaduais 

e federais  

 

Elaborar e publicizar os 

resultados das ações de 

estruturação de base 

1º Trimestre Número de estruturações 

realizadas; 

Número de indicadores 

variáveis alcançadas.’ 

Elaborar relatórios de 

realização e 

acompanhamento de todas as 

Elaborar relatório Continuo Número de relatórios 

entregues 



 
                                                                               
                                   

5 
 

   

 

 

 

ações/objetivos previstas no 

projeto com a periodicidade 

exigida pela contratante 

 

5. ALCANCE DE RESULTADOS 

 

5.1. Planejadas 

 
Status Resultados (metas) Período de Execução/ 

Cronograma tentativo 

Desenvolvimento 
 

Desenvolvimento parcial, finalizando 
a captação de dados para elaboração 
de mapa situacional. 

 1º trimestre 

Elaboração de Instrumento Realizada a primeira oficina 

consultiva com Agricultores 

familiares (PIPICTAF) 

1º trimestre 

Elaboração de Instrumento Disponibilizar os seguintes dados: 
Variável A – Número de homens e 
mulheres (Gênero); Variável B – Número 
de homens e mulheres por faixa etária 
(18-29 anos, 30-60 anos, >60 anos); 
Variável C – Número de segmentos 
sociais para o conjunto de espaços de 
governança 

 

1º e 2º trimestre 

Acompanhar processo Inclusão de instrumentos de consulta 
pública e participação social em 
legislação e normativas relacionadas ao 
PEPSA 

Encaminhado para Assembleia para 

deliberação 

1º trimestre 
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6. ANEXOS 

 

FOTOS DAS PRIMEIRA OFICINA DE REDD+ (Agricultura familiar) 
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ANEXOS DOCUMENTAIS 

ANEXO 1: Plano de Comunicação 
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ANEXO 2: Slide 1ª Oficina de REDD+ do Tocantins 
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Palmas, 19 de dezembro de 2022 

  

CONSULTOR(A): 

   

 _________________________ 

Caroline Bueto Soares Carreiro Martins 

Consultora Semarh/TO 

 

 

ATESTO: 

  

__________________________ 

Giovana Costa de Figueiredo 

Políticas Públicas e Cooperação Internacional (PPCI) 
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__________________________ 

Denise Domingues dos Santos Martins 

Assessora de Apoio a Gestão de Políticas Públicas Ambientais -Semarh/TO 

 

 

__________________________ 

Marli Santos 

Superintendente de Gestão de Políticas Públicas Ambientais- Semarh/TO 

 

 

 

 

 


